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	باسمه تعالی
	توسط کارشناس دبیرخانه کمیته ترفیع دانشگاه تکمیل شود.

	
	کاربرگ درخواست ترفيع پايه اعضاي هیئت‌علمی 

     دانشگاه هنر اسلامی تبریز                              
	

	
	
	تاریخ:   ...../ ....../ ......14

	
	
	امتیاز ذخیره از سال قبل: 


	دبیر محترم کمیته ترفیع دانشکده ................
احتراما با توجه به اینکه اینجانب: نام:................. نام خانوادگی: ........................... با مرتبه علمی: ........................... و پایه فعلی: ....... عضو هیأت علمی گروه آموزشی: ............................. با وضعیت استخدامی ...................... در تاریخ ........................ استحقاق پایه ترفیع استحقاقی سالانه را دارم، لذا ضمن گزارش کامل و دقیق کلیه فعالیت​های فرهنگی، آموزشی، پژوهشی و اجرایی خود در فاصله بین دو ترفیع به شرح جداول زیر و منطبق با بندهای دستورالعمل اجرایی ترفیع، درخواست شروع فرآیند ارزیابی پرونده جهت دریافت پایه ترفیع سالانه را دارم. در ضمن اذعان می‌دارم که مفاد 1 و 2 «دستورالعمل اجرایی ترفیع مورخه 12/11/1404» را رعایت کرده و فعالیت‌های گزارش شده در این فرم را قبلا جهت دریافت پایه‌های تشویقی و استحقاقی استفاده نکرده‌ام. 
-(در صورتی که در تمام یا بخشی از مدت فوق در: فرصت مطالعاتی(، مرخصی بدون حقوق(، مرخصی استعلاجی(، ماموریت( یا انفصال از خدمت( بوده اید با ذکر دلیل و مدت در ادامه این بخش مشخص فرمایید). : .........................
..............................
تاریخ درخواست..................                  نام و نام خانوادگی ...........................                    امضای متقاضی .............


1- فعالیت​های فرهنگی (موضوع ماده1آیین نامه ارتقا به استثنای بند6). 
	خلاصه امتیازات کسب شده از فعالیت‌های ماده1 

	تعداد بندهای تکمیل شده
	مجموع امتیازات کسب شده
	امتیاز استفاده شده برای ترفیع 
	جمع امتیاز قابل محاسبه برای عملکرد جهش علمی سالانه

	
	
	
	


نکته: تا پایان سال 1405 ثبت فعالیت های فرهنگی (جداول کرم رنگ) حالت وتویی ندارد و صرفا در محاسبه جهش علمی15درصدی سال 1406 تاثیر مثبت خواهد داشت.
2- فعالیت​های آموزشی (کمیت تدریس):  (دو نیمسال تحصیلی پایان یافته منجر به تاریخ اعطای پایه). 
	نیمسال
	رديف
	نام درس، راهنمايي پروژه كارشناسي
	تعداد واحد
	مقطع
	تعداد

دانشجو
	واحد

معادل
	تعداد استاد
	امتیاز کمیته ترفیع دانشکده 
	امتیاز کمیته ترفیع دانشگاه 

	اول/دوم  سال تحصیلی 
14
14
واحد موظف ترم:
.............
	
	
	نظري
	عملي
	
	
	
	
	
	

	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	مجموع امتیاز واحد معادل تدریس در ترم
	....
	.....


	نیمسال
	رديف
	نام درس، راهنمايي پروژه كارشناسي
	تعداد واحد
	مقطع
	تعداد

دانشجو
	واحد

معادل
	تعداد استاد
	امتیاز کمیته ترفیع دانشکده 
	امتیاز کمیته ترفیع دانشگاه 

	اول/دوم  سال تحصیلی 
14
14
واحد موظف ترم:
...............
	
	
	نظري
	عملي
	
	
	
	
	
	

	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	مجموع امتیاز واحد معادل تدریس در ترم
	........
	....

	خلاصه امتیازات کسب شده از فعالیت‌های ماده2 

	تعداد بندهای تکمیل شده
	مجموع امتیازات کسب شده
	امتیاز استفاده شده برای ترفیع 
	جمع امتیاز قابل محاسبه برای عملکرد جهش علمی سالانه

	
	
	
	


تذکر: محاسبه ضریب واحد معادل دروس بر اساس آخرین آیین‌نامه حق التدریس مصوب هیات امنای دانشگاه است. در سایر فعالیت‌ها معیار امتیازدهی آیین نامه ارتقا است. 
3 - فعالیت​های پژوهشی و فناوری (مربوط به ماده3 آیین‌نامه ارتقا)
لطفاً گزارش تایید شده کل فعالیت​های ثبت شده در سامانه پژوهشی دانشگاه در موضوع ماده3 آیین نامه ارتقا را در فاصله بین دو ترفیع، از طریق مکاتبه با معاون پژوهشی دانشکده، از دبیرخانه کمیته ترفیع دانشکده دریافت و به همراه مستندات لازم، ضمیمه این فرم نمایید.(مستندات ترجیحا در قالب فایل دسته بندی شده تحویل شود). ارزیابی فعالیت‌های این ماده و احراز شرایط برخورداری از فوق‌العاده جهش علمی با استناد به گزارش فوق و اطلاعات تکمیل شده جدول زیر انجام خواهد شد.  
	جدول-3-1
	خلاصه امتیازات کسب شده از فعاليت​هاي ماده «3»

	بند
	تعداد ردیف‌های تکمیل شده
	امتیازات کسب شده
	ملاحظات

	
	
	کمیته ترفیع دانشکده
	کمیته ترفیع دانشگاه
	محاسبه در
جهش علمی
	در این قسمت متقاضی مانند مثال‌ها مشخص می‌کند کدام فعالیت برای دریافت پایه استحقاقی استفاده شود. 

	3-1-  مقاله علمی– پژوهشی نمایه دارمعتبر
	
	
	
	
	مقاله شماره ..از کاربرگ گزارش

	3-2-  مقاله علمی​– مروری نمایه دارمعتبر
	
	
	
	
	........

	3-3- مقاله​های علمی -​ ترویجی نمایه دارمعتبر
	
	
	
	
	مقاله شماره ..از کاربرگ گزارش 

	3-4- مداخل چاپ‌شده در دانشنامه​ها و...
	
	
	
	
	.........

	3-5- مقاله کامل در همایش​ ملی و بین​المللی
	
	
	
	
	مثال: کل امتیاز این بخش

	3-6- خلاصه مقاله در همایش​ ملي و بين​المللي
	
	
	
	
	...........

	3-7-  مقاله علمی– پژوهشی مستخرج از رساله                                                        
	
	
	
	
	..............

	3-8-  تولید دانش فنی/ اختراع یا اکتشاف و...
	
	
	
	
	...........

	9-3-گزارش‌ علمی طرح‌های پژوهشی و فناوری .. 
	
	
	
	
	...........

	10-3-اثر بدیع و ارزنده هنری یا ادبی  ..
	
	
	
	
	مثال: کل امتیاز این بخش

	11-3-ایجاد ظرفیت فعال در جذب گرنت .. 
	
	
	
	
	........

	12-3-تصنیف، تالیف، ترجمه کتاب، دانشنامه ..
	
	
	
	
	..........

	13-3- راهنمایی و مشاوره پایان​نامه یا رساله
	
	
	
	
	..........

	3-14- کرسی​های نظریه​پردازی
	
	
	
	
	.........

	15-3-کسب رتبه در جشنواره​ معتبر 
	
	
	
	
	..........

	16-3-داوری و نظارت بر فعالیت​های پژوهشی
	
	
	
	
	مثال:جهت استفاده در پایه عادی

	خلاصه امتیازات کسب شده از فعالیت‌های ماده3

	تعداد بندهای تکمیل شده
	مجموع امتیازات کسب شده
	امتیاز استفاده شده برای ترفیع 
	جمع امتیاز قابل محاسبه برای عملکرد جهش علمی سالانه

	
	
	
	


4 : فعالیت​های اجرایی (مربوط به ماده4 آیین نامه ارتقا)
الف: ایفای مسئولیت در قوای سه‌گانه (مربوط به بند 4-9)

	عنوان مسئولیت
	شماره و تاریخ ابلاغ
	تاریخ شروع
	تاریخ خاتمه
	امتیاز

	
	
	
	
	


ب: سایر فعالیت‌ها: مربوط به بندهای 4-2 الی 4-8 و 4-10 الی 4-18
	نوع فعالیت
	توضیحات (مثال: مرجع صدور حکم، مدت زمان فعالیت و...  و اینکه فعالیت انجام شده در راستای کدام بند ماده 4 آیین نامه ارتقا است).
	امتیاز

	
	
	

	
	
	

	خلاصه امتیازات کسب شده از فعالیت‌های ماده4

	تعداد بندهای تکمیل شده
	مجموع امتیازات کسب شده
	امتیاز استفاده شده برای ترفیع 
	جمع امتیاز قابل محاسبه برای عملکرد جهش علمی سالانه

	
	
	
	
	


الف)خلاصه امتیازات برای ترفیع سالانه
	امتیاز فعاليت‌هاي فرهنگی
	امتیاز فعاليت‌هاي آموزشي
	امتیاز فعاليت‌هاي پژوهشي 
	 امتیاز فعاليت‌هاي اجرایی 
	 گزارش امتیازات ماده3

	
	
	
	
	جمع امتیاز مکتسبه
	امتیاز مصرف شده
	امتیاز ذخیره شده

	
	
	
	
	
	
	


ب)خلاصه امتیازات برای جهش علمی
	امتیاز فعاليت‌هاي فرهنگی
	امتیاز فعاليت‌هاي آموزشي
	امتیازفعاليت‌هاي پژوهشي 
	 امتیازفعاليت‌هاي اجرایی 
	 مجموع امتیازات از همه بندها برای جهش علمی

	
	
	
	
	


نظر کمیته ترفیع دانشکده
	 صحت کلیه مراتب فوق و مطابقت دقیق امتیازهای کسب شده با «دستورالعمل اجرایی آیین نامه ترفیع12/11/1404» مورد تایید اینجانبان بوده و با اعطای یک پایه به متقاضی موافقت می شود(      موافقت نمی شود. (.          تاریخ: ..................

	نام و امضای مدیر گروه
.......
	نام و امضای دبیر کمیته ترفیع دانشکده
(معاون پژوهشی دانشکده)
.......
	نام و امضای  رئیس دانشکده
...............


نظر كميته ترفيع دانشگاه
	تقاضاي ترفيع پايه آقای / خانم..............................   عضو هیئت‌علمی گروه  .................دانشکده  ...................  در تاريخ     /   /   14 در كميته ترفيع پايه مطرح و بر اساس بند ..........صورت‌جلسه شماره  ..................مورد تصويب قرار گرفت ( قرار نگرفت ( در ضمن جمعاً ................ امتياز از فعالیت‌های پژوهشي براي استفاده در سال‌های بعدي ذخيره گرديد.  

	امتیاز مصرف شده برای کسب پایه استحقاقی  مجموع جدول الف
	امتیاز تخصیص یافته جهت فوق العاده جهش علمی

	
	


	        نماينده رئيس دانشگاه
	معاون پژوهشي و فناوری دانشگاه
	معاون آموزشي دانشگاه و رئیس کمیته

	نام و امضا 
	نام و امضا
	نام و امضا
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